LATVIJAS FARMACEITU BIEDRIBAS

STATUTI

Statiiti apstiprinati Latvijas Farmaceitu biedribas kongresa 1998. gada 10. oktobri.
Grozijumi veikti LFB 5. kongresa (1999. gada 9. oktobri),
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1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

1.7.

Biedribas nosaukums ir “Latvijas Farmaceitu biedriba”, turpmak teksta “Biedriba”.
Biedribas nosaukuma abreviatura ir “LFB”. Biedribas nosaukuma tulkojums anglu valoda
ir “Pharmacists’ Society of Latvia”.

Biedriba atzist 1803.gada dibinatas Rigas Farmaceitu un kimiku biedribas un 1937. gada
apvienotas Latvijas farmaceitu biedribas v€sturiskas tradicijas.

Biedriba ir brivpratiga personu apvieniba, kura apvienojusies Latvija stradajoSie un/vai
dzivojoSie specialisti ar farmaceitisko izglitibu.

Biedriba darbojas saskana ar Latvijas Republika sp&ka esoSiem normativajiem aktiem un
Siem statiitiem.

Biedriba juridiskas personas tiesibas iegiist ar bridi, kad ta tiek registréta likuma noteikta
kartiba. Biedribai ir patstaviga bilance, zZimogs, atribiitika un sarakstes veidlapas.

Biedriba atbild par savam saistibam ar visu savu mantu. Biedriba neatbild par savu biedru
saistitbam. Biedrs neatbild par Biedribas saistibam.

Biedribas darbibas teritorija ir Latvijas Republika, ka arT arvalstis.

2. BIEDRIBAS DARBIBAS MERKI UN UZDEVUMI

2.1.

2.2.

Biedribas darbibas meérkis ir nodroSinat Latvijas farmaceitu un farmaceita asistentu

profesionalo, tiesisko un saimniecisko intereSu aizstavibu, pilnveidot farmaceitu un

farmaceita asistentu profesionalo kvalifikaciju, veicinat Latvijas sabiedribas veselibu

ievieSot Latvija Eiropas Savienibas un citiem starptautiskiem standartiem atbilstoSu

farmaceitiskas apriipes sistemu.

Biedribas uzdevumi:

2.2.1. Apvienot Latvijas farmaceitus un farmaceita asistentus sava profesionala
organizacija, it Tpasi tos, kuri veic farmaceitisko apriipi;

2.2.2. veicinat farmaceita un farmaceita asistentu profesiju prestiZzu sabiedriba, aizstavet
to cienu un neatkaribu;

2.2.3. pilnveidot farmaceitiskas izglitibas sistému un saturu, paplasinot un padzilinot
farmacijas specialistu profesionalas zinaSanas;

2.2.4. popularizet, veicinat un uzraudzit farmaceitu profesionalas &tikas ieveroSanu,
nodroSinot Latvijas farmaceitu €tikas kodeksa darbibu;

2.2.5. veikt farmaceitu profesionalas kvalifikacijas sertifikaciju normativajos aktos
noteiktaja kartiba;

2.2.6. veidot un uzturét farmacijas specialistu registru normativajos aktos noteiktaja
kartiba;

2.2.7. veikt arpus Latvijas izglitibu ieguvuso farmacijas specialistu profesionalas
atbilstibas novertéSanu normativajos aktos noteiktaja kartiba;



2.3.

24.

2.5.

3.

3.1.
3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

2.2.8.

2.2.9.

2.2.10.

2.2.11.

2.2.12.

2.2.13.

izstradat farmacijas specialistu profesionalas darbibas un farmaceitiskas aprupes
standartus, kvalitates krit€rijus, konsultaciju vadlinijas, ieteikumus zinatniskas un
praktiskas farmaceitiskas darbibas uzlabosanai, veicinat to ievieSanu un uzraudzit
izpildi;

sniegt viedokli par aptiekas telpu, iekartu, aprikojuma, procesu, farmacijas
specialistu skaita un kvalifikacijas atbilstibu kvalitativas farmaceitiskas aprupes
nodroS§inasanai;

péc tiesas vai citu kompetentu iestazu pieprasijuma dot vert€§jumu ar
farmaceita/farmaceita asistenta profesiju vai farmaceitisko apriipi saistitos
jautajumos vai piedalities So jautajumu vertésana;

veicinat sabiedribas un valsts institiiciju izpratni par farmaceitisko apriipi ka
nozimigu tautas veselibas apriipes sastavdalu un farmacijas specialistu nozimibu
tas realizacija;

atbalstit un organiz€t sabiedribas veselibu veicinoSus pasakumus, sabiedribas
izglitoSanu veselibas jautajumos;

organiz€t periodisko profesionalo izdevumu publicéSanu.

Biedriba atbalsta un sadarbojas ar valsts un nevalstiskam organizacijam, masu
informacijas lidzekliem, citam juridiskam un fiziskam personam, kas sekme Biedribas
meérku 1stenoSanu.

Paredz@to meérku sasniegSanai Biedribai ir tiesibas veikt publisku darbibu, kas nav
pretruna ar spéka esosajiem normativajiem aktiem:

24.1.
24.2.
2.4.3.
244.

brivi izplatit informaciju par savu darbibu;
izveidot savus preses izdevumus un citus masu informacijas lidzeklus,
organiz€t mitinus, demonstracijas, ielu gajienus un sapulces publiskas vietas;

veikt citu publisku darbibu.

Biedriba var pieskirt stipendijas.

BIEDRIBAS BIEDRU SASTAVS

Biedribai ir biedri, Vecbiedri, Biedribas atbalstitaji un Goda biedri.

Par Biedribas biedriem var kliit personas ar farmaceitisko izglitibu.

Par Biedribas Vecbiedriem var kliit Biedribas biedri, kuri ir sasniegusi Latvijas Republika
noteikto pensionéSanas vecumu un vairs nestrada sava specialitaté. Lémumu par
Vecbiedra statusa pieskirSanu pienem Biedribas valde, pamatojoties uz biedra
iesniegumu.

Par Biedribas atbalstitajiem var klit farmacijas studiju programmu studenti, vai ikviena
fiziska vai juridiska persona, kas ar savu darbibu veicina Biedribas mérku istenoSanu.

Persona, kura vélas kliit par Biedribas biedru vai Biedribas atbalstitaju, valdé iesniedz
iesniegumu, kur apliecina, ka iepazinusies ar Biedribas statlitiem, apnemas tos ieverot, ka
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3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

4.
4.1.

arT sekmét Biedribas mérku un uzdevumu istenoSanu, un samaksa iestasanas naudu
kongresa noteikta apméra. lesniegumu par uznemsanu Biedriba izskata 1 (viena) méneSa
laika no ta iesniegSanas dienas. lesniegumu par uznemsanu Biedriba var izskatit personas
klatbtitne.

Lémumu par atteikumu uznemt Biedriba 1 (viena) méneSa laika var parsiudzet valdei.
Valdes noraido$o 1émumu var parstidz&t kongresam. Kongresa lémums ir neparsiidzams.
Valdes un kongresa noraidoSiem [émumiem jabut motivetiem.

Par Goda biedriem var biit personas, kuri ir devusi nozimigu ieguldijumu farmacijas
nozar€ un/vai bitiski veicinajusi Biedribas mérku 1stenoSanu. Goda biedrus péc valdes
priekslikuma uznem kongress ar vienkarsu balsu vairakumu.

Biedru, kas nepienacigi pilda savus pienakumus, neievéro statiitus vai citadi ar savu
darbibu diskredite Biedribu, tas darbibu un mérkus, ar motivétu [émumu var izslégt no
Biedribas. Ar nepienacigu pienakumu pildisanu saprot sistematiskas biedra darbibas, kas
Biedribai rada negativas tiesiskas sekas, kav€ l€émuma pienems$anu vai nodara
zaud&jumus Biedribai, tai skaita biedra naudas nemaksasana vairak ka 1 (vienu) gadu.

Lémumu par biedra izsleégSanu no Biedribas pienem valde ar vienkarSu balsu vairakumu.
Biedriba struktirvienibai ir tiesibas ieteikt valdei izslégt struktirvienibas biedru.
Biedribas valdei ir pienakums 5 (piecu) dienu laika rakstveida pazinot biedram lémumu
par vina izslégSanu no Biedribas un §a lémuma pamatojumu.

Goda biedrus, péc valdes prieksSlikuma, no Biedribas var izslégt kongress ar vienkarSu
balsu vairakumu.

Biedri var izstaties no Biedribas, iesniedzot valdei rakstveida iesniegumu. Biedram ir
pienakums nokartot visas saistibas pret Biedribu par periodu 1idz izstaSanas dienai.

No Biedribas izslégtajiem biedriem ir tiesibas atkartoti iesniegt pieteikumu par iestasanos
Biedriba ne agrak ka péc viena gada no noraido$a lémuma pienemsanas

BIEDRU TIESIBAS UN PIENAKUMI

Biedribas biedriem ir tiesibas

4.1.1. velet un tikt ieveletiem Biedribas vadibas institlicijas;

4.1.2. piedalities kongresos un Biedribas darbibas izvertésana;

4.1.3. profesionalas kvalifikacijas celSanai organizét un piedalities diskusijas un
apspriedgs;

4.1.4. piedalities Biedribas organiz&to komisiju, darba grupu un struktiirvienibu darba;

4.1.5. lugt Biedribas palidzibu profesionalo konfliktu risinasana, publicét savus darbus
Biedribas izdevumos;

4.1.6. statiitos paredzeta kartiba pieprasit kongresa vai valdes arkartas sasaukSanu ar
savu izvirzito darba kartibu;
4.1.7. valdes noteikta kartiba izmantot Biedribas materialtehnisko bazi, pieejamo
informaciju un citus pakalpojumus.
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4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

Biedribas biedriem ir pienakumi:

4.2.1. aktivi lidzdarboties Biedribas mérku istenoSana, piedaloties Biedribas mérku un
programmu realizacija vai ar savu ricibu atbalstot un veicinot So mérku
realizeSanu;

4.2.2. ievérot Biedribas stattitus, kongresa un valdes [émumus;

4.2.3. ar savu ricibu celt Biedribas prestizu un popularizet tas darbibu;

4.2.4. regulari maksat biedra naudu;

4.2.5. regulari sekot savu datu aktualizacijai Biedribas biedru registra.

Biedribas Vecbiedriem ir visas Biedribas biedru tiesibas un pienakumi, iznemot tiesibas
tikt ieveletiem Biedribas parvaldes institiicijas. Vecbiedri ir atbrivoti no biedru naudas
maksam.

Biedribas atbalstitajiem ir visas Biedribas biedru tiesibas un pienakumi, iznemot tiesibas
tikt ieveletiem Biedribas parvaldes institiicijas un balsstiesibas. Biedribas atbalstitajiem
ir padomdev&ja tiesibas Biedribas darbibas jautajumos.

Biedribas atbalstitajiem - juridiskdm personam ir visi Biedribas biedru pienakumi un
sekojosas tiesibas:

4.5.1. delegét savus parstavjus uz visiem Biedribas organiz&tiem pasakumiem;
4.5.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu;
4.5.3. sanemt konsultacijas un ekspertu slédzienus farmacija.

Goda biedriem ir visas Biedribas biedru tiesibas un pienakumi, iznemot tiesibas tikt
ieveéletiem Biedribas parvaldes institiicijas, Revizijas komisija un Farmaceitu &tikas
komisija. Goda biedri ir atbrivoti no iestasanas un biedru naudas maksas.

BIEDRIBAS IENAKUMI, TO IZLIETOSANAS KARTIBA

Biedribas ienakumu avoti:

5.1.1. biedru iestasanas naudas;

5.1.2. ikgadgjie biedru naudas maksajumi;

5.1.3. Biedribas atbalstitaju ikgadg€jas iemaksas;

5.1.4. dividendes par iegadatiem vértspapiriem un ieguldijumiem saimnieciskaja
darbiba;

5.1.5. fizisko un juridisko personu ziedojumi, davinajumi, atskaitfjumi un novél&jumi
Biedribai finanSu, materialo, kultiiras vertibu, kustama vai nekustama TpaSuma
veida;

5.1.6. ienakumi no depozitu noguldijumiem;

5.1.7. Biedribas organizéto projektu ien€mumi;

5.1.8. maksa par valsts delegéto funkciju izpildi;

5.1.9. citi ienakumu avoti, kas nav aizliegti ar likumu.
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5.2.

Biedribas ienakumi tiek izmantoti:
5.2.1. Biedribas mérku un uzdevumu realizacijai;
5.2.2. Biedribas darbibas un projektu istenosanai;

5.2.3. gramatu, broSiiru, Zurnalu, specialo preses izdevumu un biletenu, uzskaites
lidzeklu, reklamas un informativo materialu, macibu metodisko un zinatnisko
darbu izdoSanai, iegadei un izmantoSanai;

5.2.4. stipendijam, prémijam, pabalstiem;
5.2.5. macibu un zinatnisko komand&jumu apmaksai,
5.2.6. Biedribas dalibas maksai starptautiskas organizacijas;

5.2.7. citiem maksajumiem, kas nav pretruna Biedribas statiitiem un normativajiem

aktiem.

5.3. Ziedojumi, davinajumi, novel&jumi ar noraditu to izlietoSanas mérki obligati jaievero.
Izlietot Sos lidzeklus citiem meérkiem var tikai ar ziedojumu, davinajumu, atskaitijumu
izdaritaja vai noveléjuma mantinieku rakstveida piekriSanu.

6. BIEDRIBAS ORGANIZATORISKA STRUKTURA

6.1. Biedribas parvaldes institlicijas ir kongress, valde un Biedribas prezidents.

6.2. Biedribas revizijas institiicija ir Revizijas komisija.

6.3. Farmaceitu un farmaceitu asistentu profesionalas €tikas uzraudzibas institlicija ir
Biedribas Farmaceitu €tikas komisija.

KONGRESS

6.4. Biedribas augstaka parvaldes institiicija ir kongress.

6.5. Kongresu sasauc valde ne retak ka reizi 4 (Cetros) gados, nosakot ta organizatorisko formu
ka biedru sapulci vai parstavju sapulci. [zv€loties parstavju sapulces formu, valde nosaka
kongresa parstavibas normu, parstavju izvirzisanas un ievéléSanas kartibu.

6.6. Arkartas kongresu sasauc péc ne mazak ka 1/10 (vienas desmitas dalas) biedru, valdes,
biedribas prezidenta, ka arT Revizijas komisijas priekSlikuma. Arkartas kongresu organizé
valde.

6.7. Kartgja kongresa sasaukSanas vietu, laiku un darba kartibu pazino biedriem ne vélak ka
6 (sesas) ned@las ieprieks, arkartas - ne velak ka 4 (Cetras) nedélas ieprieks.

6.8. Kongress ir tiesigs lemt, ja taja piedalas vai ir parstavéta vairak neka puse no biedriem.
Katram biedram vai parstavim ir viena balss.

6.9. Kongress:

6.9.1. apstiprina vai groza Biedribas statiitus;
6.9.2. pienem Biedribas darbibas programmu, virzienus un to finanséSanas kartibu;

6.9.3. ievéle/atce] valdes loceklus, Biedribas prezidentu un Revizijas komisijas
loceklus;



6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.9.4. uznem/izslédz biedribas Goda biedrus;

6.9.5. nosaka iestasanas un biedru naudas maksajumu apmeérus;

6.9.6. noklausas Revizijas komisijas zinojumu un apstiprina biedribas finansu parskatu
par attiecigo periodu;

6.9.7. lemj par valdes un Revizijas komisijas loceklu atalgoSanas principiem;

6.9.8. lemj par Biedribas darbibas izbeigSanu, turpinasanu vai reorganizaciju;

6.9.9. apstiprina vai groza Latvijas farmaceitu &tikas kodeksu, Farmaceitu &tikas
komisijas nolikumu;

6.9.10. ievele/atcel Farmaceitu &tikas komisijas loceklus;

6.9.11. ir tiesigs izskatit jebkuru citu jautajumu, kas saistits ar Biedribas darbibu.
Kongress 1émumus pienem ar vienkarSu balsu vairakumu, iznemot statiitos noteiktos
gadijumus.

Lémumu par Biedribas darbibas izbeigSanu, turpinaSanu vai reorganizaciju, kongress
pienem ar vismaz 3/4 (tris ceturtdalu) klatesoSo biedru vai parstavju balsu vairakumu.

Lémumu par statiitu grozijumiem kongress pienem ar vismaz 2/3 (divu treSdalu)
klatesoSo biedru vai parstavju balsu vairakumu.

Kongress [emumus pienem atklati balsojot, iznemot statiitos noteiktos gadijumus un, ja
kongress pienem lémumu par aizklatu balsojumu.

Prezidentu, valdes, Revizijas komisijas un Farmaceitu &tikas komisijas loceklus ievel
aizklati balsojot.

Kongresa lémumi ir saisto§i Biedribas biedriem, neatkarigi no ta, vai vini taja
piedalijusies.

BIEDRIBAS AMATPERSONU KANDIDATU IZVIRZISANAS KARTIBA

6.16.

6.17.

Biedribas biedru var izvirzit vienam vai vairakiem Biedribas institiiciju — valdes,
Revizijas komisijas vai Farmaceitu €tikas komisijas amatiem. Kandidatam, kur§ ir
1zvirzits vairakiem Biedribas institiiciju amatiem, ir tiesibas izv€l&ties tikai vienu amatu,
uz kuru vélas pretendét, iznemot Biedribas prezidenta amatu, kura kandidats vienlaikus
var tikt izvirzits ar uz amatu vald€, un neievéléSanas gadijuma par prezidentu, kandidatu
var ievelet par valdes locekli.

Jebkuram Biedribas biedram ir tiesibas izvirzit kandidatus Biedribas institiiciju amatiem,
rakstveida iesniedzot pieteikumu Biedribas valdei. Biedram nav tiesibas izvirzit savu
kandidatiiru.. Kandidatu atbilstibu izvirzitajam Biedribas institlicijas amatam izverte
Farmaceitu &tikas komisija, nemot vera attiecigajam amatam izvirzitos atbilstibas
kritérijus.

Prezidenta kandidatu izvirzisana

6.18.

Par Biedribas prezidentu var izvirzit kandidatu, kurs ir biedrs ne mazak ka 5 (piecus)
gadus, kuram nav bijusi Latvijas Farmaceitu &tikas kodeksa parkapumi un kur§ ir
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piedalijies Biedribas darba — vE€l&ta amata, struktiirvienibu aktivitatés, darba grupas,
projektos ne mazak ka 2 (divus) gadus ped&jo 5(piecu) gadu laika.

6.19. Izvirzisana prezidenta amatam notiek vismaz 2 (diviem) biedriem rakstveida iesniedzot
pieteikumu Biedribas valdei ne mazak ka 30 (trisdesmit) dienas pirms kongresa.

Biedribas valdes, Revizijas un Farmaceitu éetikas komisijas loceklu kandidatu izvirzisana

6.20. IzvirziSana Biedribas valdes, Revizijas un Farmaceitu &tikas komisijas locekla amatam
notieck biedriem rakstiski iesniedzot pieteikumu Biedribas valdei ne mazak ka
14(Cetrpadsmit) dienas pirms kongresa. Pieteikuma janorada kandidata vards, uzvards un
japievieno kandidata rakstveida piekriSana.

6.21. Par valdes un Revizijas komisijas locekli var izvirzit kandidatu, kurs ir biedrs ne mazak
ka 1(vienu) gadu un kuram pedgjo 3 (tris) gadu laika nav bijusi Latvijas farmaceitu &tikas
kodeksa parkapumi.

6.22. Par Farmaceitu &tikas komisijas locekli var izvirzit farmacijas specialistus, kuru
profesionala pieredze ir vismaz 5 (pieci) gadi, kuriem nav bijusi Latvijas farmaceitu &tikas
kodeksa parkapumu un kuri ir Biedribas biedri ne mazak ka 1(vienu) gadu.

PREZIDENTA IEVELESANAS KARTIBA
6.23. Biedribas prezidentu ievél aizklati balsojot par visiem noteikta kartiba izvirzitajiem
prezidenta kandidatiem.

6.24. Prezidenta amatu iegiist prezidenta kandidats, kurS ieguvis absoliitu balsu vairakumu
(absoliits balsu vairakums nozimé, ka par kandidatu balsojuso skaits ir lielaks par pusi no
klatesoSo parstavju skaita, turpmak teksta — absoliits balsu vairakums).

6.25. Ja pirmaja véleésanu karta neviens prezidenta kandidats nav ieguvis absoliitu

balsu vairakumu, tad otraja karta balso par tiem diviem prezidenta kandidatiem, kuri
ieguvusi visvairak balsu.

6.26. Ja ar1 otraja veléSanu karta neviens prezidenta kandidats nav ieguvis absoliitu balsu
vairakumu, kongress ir tiesigs lemt par esosa prezidenta atstaSanu amata uz vél 1 (vienu)
pilnvaru terminu, sanemot eso$a prezidenta piekriSanu. Ja prezidents nepiekrit, vai arl
netiek sanemts prezidenta ievél€éSanai nepiecieSamais absoliitais balsu vairakums, péc 6
(seSiem) méneSiem tiek sasaukts arkartas kongress, kur§ stattitos noteikta kartiba ievél
jaunu prezidentu.

VALDE
6.27. Valde ir Biedribas izpildinstitiicija, kas nodroSina Biedribas darbibu starp Biedribas
kongresiem. Valdes darbibu nosaka Valdes darbibas nolikums, ko apstiprina Valde.

6.28. Valde sastav no 11 (vienpadsmit) valdes locekliem - 10 (desmit) valdes locekliem un

Biedribas prezidenta, kurS vienlaikus ir valdes priekSsédetajs, ko ievél kongress ar
pilnvaru terminu uz 4 (Cetriem) gadiem. Par valdes loceklu kandidatiem klust 2 (divi)



6.29.

6.30.

6.31.

6.32.

6.33.
6.34.

6.35.

pretendenti uz valdes loceklu amatu, kuri ieguva lielako balsu skaitu, bet neiekluva valdes
sastava.

Par Valdes locekliem kongress ievélel 10 (desmit) kandidatus, kuri veleSanas ieguvusi
visvairak balsis un 2 (divi) nakamie kliist par valdes loceklu kandidatiem. Biedribas
valdg var ievelet ne vairak ka 2 (divus) viena uzn€émuma parstavjus.

Jaunievéletie valdes locekli, tai skaita prezidents, stajas amata péc 4 (Cetram) nedélam,
skaitot no amata ievél€Sanas dienas, ja kongress nenosaka citu terminu. L1dz jaunievél&to
valdes loceklu un prezidenta stasanas amata, valdes loceklu un prezidenta pienakumus
pilda iepriek$gjais valdes sastavs valdes darbibas nolikuma noteikta pilnvarojuma
apjoma.

Visiem valdes locekliem ir parstavibas tiesibas statiitos noteikta kartiba. Prezidentam ir
tiesibas parstavet Biedribu atseviski, bet pargjiem 10 (desmit) valdes locekliem ir tiesibas
parstavét Biedribu katram tikai kopigi ar 5 (pieciem) valdes locekliem, iznemot
prezidentu.

Ja no valdes izstajas kads valdes loceklis, tad vina vieta Iidz nakamam kartgjam
kongresam stajas valdes locekla amata kandidats, kuru uzaicina valde.

Valdes locekli var atsaukt atbilstosi Biedribu un nodibinajumu likuma noteikumiem.

Pirmo valdes sédi sasauc 7 (septinu) dienu laika p&c valdes loceklu amata staSanas un taja
ieveél 2 (divus) valdes priekSseédetaja vietniekus (viceprezidentus). Valdes s€des ir
atklatas.

Valde:
6.35.1. sagatavo statiitu grozijumu projektus,

6.35.2. izstrada un 1esniedz izskatiSanai kongresa Biedribas darbibas virzienus,
programmu un to finansésanas projektus;

6.35.3. izstrada nolikumus un instrukcijas, kas reglamenté Biedribas struktiirvienibu
darbibu;

6.35.4. rikojas ar Biedribas kustamo un nekustamo ipaSumu kongresa noteiktas robezas,
ieglist un atsavina So IpaSumu;

6.35.5. parstav Biedribu valsts un pasvaldibu institiicijas un saimnieciskas struktiiras, ka
ari tiesu iestadeés;

6.35.6. uznem/izslédz Biedribas biedrus un atbalstitajus, pieskir/nonem Vecbiedra
statusu,

6.35.7. nosaka atalgojumu vai kompensacijas kartibu valdes vai Revizijas komisijas
locekliem, nemot véra kongresa noteiktos principus;

6.35.8. izpilda kongresa 1émumus;
6.35.9. apstiprina Biedribas gada budzeta projektu un finansu gada parskatu;

6.35.10. lemj par Iidzdalibu, Ilidzdalibas dalu palielinasanu vai samazinaSanu
komercsabiedribas;


http://www.farmaceitubiedriba.lv/lv/struktura/valde

6.36.

6.37.

6.38.

6.35.11. lemj par komercsabiedribu (uznémumu) veidoSanu, par izveidoto reorganizaciju
vai likvidaciju;

6.35.12. sniedz kongresam zinojumu par savu darbibu;

6.35.13. izlemj citus kongresa uztic€tos jautajumus;

6.35.14. nosaka kongresa darbibas formu: biedru sapulci vai parstavju sapulci;

6.35.15. nosaka  kongresa  parstavibas  normu,  parstdvju  izvirzisanas un
ievelesanas kartibu.

Valdes sédes notiek péc vajadzibas, bet ne retak ka reizi ménesi. Valdes sédés tiek
izskatiti darba kartiba ieklautie jautajumi. Ja valdes vairakums piekrit, valdes s€de var tikt
izskatiti jautajumi, kuru atlikSana var kavét Biedribas darbibu.

Valde ir tiesiga lemt, ja tas séd@ piedalas vairak ka puse valdes loceklu. Lémumi tiek
pienemti ar vienkarSu balsu vairakumu. Balstm daloties, izSkirosa ir Biedribas prezidenta
balss.

Valdes Iémumus ieinteres€tas personas var parsiidzet kongresam, kura I€mums ir galigs.

PREZIDENTS

6.39.

6.40.

6.41.

6.42.
6.43.

Biedribas prezidents 1steno Biedribas operativo vadibu saskana ar Biedribas statitiem un
valdes lémumiem.

Biedribas prezidentu ievel kongress ar pilnvaru terminu uz 4 (Cetriem) gadiem ar tiestbam

tikt parveletam. Prezidents var tik ieveéléts ne vairak ka uz 2 (diviem) terminiem péc

kartas, iznemot stattitu 6.26. noteiktajos gadijumos, kad termin$ var tikt pagarinats par

vel

1 (vienu) terminu, bet ne vairak.

Biedribas prezidents:

6.41.1. nodroSina kongresu un valdes lémumu izpildi;

6.41.2. parstav Biedribu valsts un pasvaldibu institiicijas un saimnieciskas struktiiras, ka
ari tiesu iestades;

6.41.3. rikojas ar Biedribas mantu saskana ar kongresa un valdes lémumiem;

6.41.4. savas kompetences robezas izdod reglamentgjoSus un informativa rakstura
dokumentus.

Biedribas prezidents publiski parstav un pauz nostaju Biedribai svarigos jautajumos.

Biedribas prezidenta prombiitnes laika ta funkcijas pilda prezidenta pilnvarotais valdes
priekSseédetaja vietnieks (viceprezidents).

REVIZIJAS KOMISIJA

Biedribas finansialo un saimniecisko darbibu kontrolé Revizijas komisija. Ar valdes
lémumu ikgadgjas revizijas veikSanai var pieaicinat zverinatu revidentu.

10


http://www.farmaceitubiedriba.lv/lv/struktura/prezidents

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.
7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

8.1.

8.2.

Revizijas komisija sastav no 3 (tris) komisijas locekliem, ko ievel kongress ar pilnvaru
terminu uz 4(Cetriem) gadiem. Revizijas komisija no sava vidus ievélé Revizijas
komisijas priek$sédetaju.

Par Revizijas komisijas locekliem tiek ieveleti tie 3 (tris) kandidati, kuri vEléSanas
ieguvusi visvairak balsis. Revizijas komisija var iev€let ne vairak ka 1 (vienu) parstavi
no uznémuma.

Revizijas komisijas loceklis nevar biit valdes loceklis. BijuSais valdes loceklis p&c
atbrivoSanas no amata nevar biit par Revizijas komisijas locekli Iidz nakoSajam
kongresam.

Revizijas komisijas loceklis var biit tikai Biedribas biedrs.

Revizijas komisijas pienakums ir parbaudit Biedribas finanSu gada parskatu un/vai 1

(vienu) reizi gada organizgt argjo auditu.

Revizijas komisijai ir tiesibas:

7.7.1. apskatit un revidét visu Biedribas mantu, finanSu lidzeklus un parbaudit Biedribas
darbibu;

7.7.2. jebkura laika 1stenot neatlickamos kontroles un parbaudes pasakumus.
Revizijas komisijai par atklatam nepilnibam jazino kongresam vai valdei,
nepiecieSamibas gadijuma pieprasot arkartas kongresa vai valdes sédes sasaukSanu.

Revizijas komisija sastada zinojumu kongresam, dodot atzinumu par Biedribas finanSu
lidzeklu izlietojumu.

Revizijas komisija savu darbibu veic normativos aktos noteikta kartiba. Revizijas
komisija atbild par Biedribai un tre§am personam nodaritiem zaud&jumiem, kas radusies
tas kludu vai prettiesiskas darbibas rezultata.

Revizijas komisijas s€des ir pilntiesigas, ja taja piedalas vismaz divi revizijas komisijas
locekli. Jautajumus izskir atklata balsoSana ar vienkarSu balsu vairakumu. Balstm [1dzigi
daloties, balsojumu izskir sédes vaditaja balss.

LATVIJAS FARMACEITU ETIKAS KODEKSS UN FARMACEITU ETIKAS
KOMISIJA

Latvijas farmaceitu @&tikas kodekss ir visu Latvijas farmacijas nozaré stradajoSo
farmaceitu un farmaceita asistentu darbibas €tisko un tikumisko principu kopums, kas
izstradats ar noliiku nodroSinat kvalitativu farmaceitisko apriipi, ievérojot profesionalos
standartus un visparpienemtas morales normas (turpmak teksta - Etikas kodekss). Etikas
kodeksu apstiprina kongress.

Farmaceitu éetikas komisija ir farmaceitu un farmaceitu asistentu profesionalas etikas
uzraudzibas institiicija, kas nodro$ina Etikas kodeksa darbibu. Farmaceitu &tikas komisija
darbojas saskana ar Farmaceitu €tikas komisijas nolikumu, kuru apstiprina kongress,
Etikas kodeksu, §iem statiitiem, un Latvijas Republikas normativajiem aktiem.
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8.3.

8.4.

8.5.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

10.

10.1.

10.2.
10.3.

Farmaceitu tikas komisija sastav no 5 (pieciem) komisijas locekliem, ko ar pilnvaru
terminu uz 4 (Setriem) gadiem ievél kongress. Etikas komisija no sava vidus, atklati
balsojot, ievel priekssedetaju.
Farmaceitu &tikas komisija tiek ievéleti tie 5 (pieci) kandidati, kuri véleésanas ieguvusi
visvairak balsis. Farmaceitu &tikas komisija var ievélet ne vairak ka 1 (vienu) parstavi no
uznémuma.

Farmaceitu €tikas komisijas kompetence:
8.5.1. izskatit jautajumus par farmaceitu &tikas parkapumiem,;

8.5.2. izskatit ar farmaceita darbibu saistitus stridus, tai skaita stridus starp
farmaceitiem, farmaceitiem un administraciju, farmaceitu un aptiekas vaditaju;

8.5.3. izvertet etikas principu ievéroSanu plassazinas Iidzeklos un socialajos medijos;

8.5.4. statitos noteikta kartiba izvertet Biedribas institiiciju amatiem izvirzito kandidatu
atbilstibu izvirzitajam amatam.

BIEDRIBAS STRUKTURVIENIBAS
Biedribas struktiirvienibas ir sekcijas un darba grupas, kas darbojas saskana ar Siem
statlitiem, biedribas kongresa un valdes [emumiem.

Biedribas sekcijas var dibinat pec profesionala vai interesu principa, ja to ierosina ne
mazak ka 5 (pieci) biedri. Dibinasanas ierosinajumu iesniedz Biedribas valdei.

Sekcijas dalibniekam ir jabut Biedribas biedram vai atbalstitajam (fiziska persona). Biedri
sekcijas var iestaties brivi, pie kam biedrs var vienlaicigi piedalities vairakas sekcijas.

Sekciju parvalda struktiirvienibas kopsapulce un sekcijas vaditajs. Sekcijas vaditajs
sasauc un vada sekcijas sédes un zino par sekcijas darbibu Biedribas valdei.

Sekcijas darbibu izbeidz uz Biedribas valdes lémuma pamata vai ari, ja sekcija ir mazak
par 5 (pieciem) biedriem.

Farmacijas studenti var dibinat savu sekciju (asociaciju) péc tadiem pasSiem principiem,
ka So statiitu 9.6., 9.8., 9.9. apakSpunktos.

Farmacijas studentu sekcijas (asociacijas) vaditajam un valdes locekliem (ja tada tiek
veidota) ir jabiit Biedribas biedriem vai atbalstitajiem (fiziskas personas).

Darba grupas veido Biedribas valde, vadoties no kongresa pienemtajiem Biedribas
attistibas galvenajiem uzdevumiem. Darba grupas vaditaju apstiprina valde.

BIEDRIBAS DARBIBAS IZBEIGSANAS, LIKVIDACIJA  VAI
REORGANIZACIJA

Biedribas darbibas izbeigSanas gadijuma notiek tas likvidacija, ja likuma nav noteikts
citadi.
Likvidaciju veic valdes locekli, ja kongresa [émuma nav noteikts citadi.

Ja lémumu par Biedribas darbibas izbeigSanu pienem kongress, biedri 11dz mantas sadales
sakumam var pienemt Iémumu par Biedribas darbibas turpinasanu vai reorganizaciju.
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10.4. Biedribu var reorganiz&t apvienosanas vai sadaliSanas cela.

10.5. Biedribas darbibas izbeigSanas, likvidacija, darbibas turpinasana vai reorganizacijanotiek
Biedribu un nodibinajuma likuma un citu normativo aktu noteikta kartiba.

10.6. Biedribas darbibas izbeigSanas vai likvidacijas gadijuma visa manta, kas paliek pari péc
kreditoru prasijumu apmierinasanas ar kongresa lémumu nododama vienai vai vairakam
biedribam, vai nodibinajumiem, ar Biedribai radniecigiem mérkiem.

Latvijas Farmaceitu biedribas prezidente Dace Kikute

Riga, 2025. gada 8. novembr1
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