
LFB Ētikas komisijai izvirzītie un piekrišanu devušie kandidāti* 
 

*Kandidāti sarakstā iekļauti alfabētiskā secībā pēc uzvārda 

 

Lai LFB biedriem būtu pieejama vairāk informācija par izvirzītajiem kandidātiem, un kongresa delegāti spētu 

pilnvērtīgāk izvērtēt, par kuriem kandidātiem balsot gaidāmajās vēlēšanās, visiem augstākminētajiem 

kandidātiem tika lūgts:  

“[..] īsi (līdz 5 teikumos) noformulēt, kādēļ nolēmāt kandidēt uz šo amata vietu,  

kādēļ uzskatāt par svarīgu aktīvi iesaistīties LFB darbībā un  

ko vēlētos panākt vai pie kādiem jautājumiem vēlētos strādāt, ja tiksiet ievēlēts šajā amatā.” 

Zemāk publicēta saņemtā informācija no kandidātiem un viņu pašu pievienota vai LFB biroja apkopota 

informācija par kandidāta līdzšinējo darbošanos LFB ietvaros. 

 

1. Kitija Blumfelde 

Farmācijas speciālistu galvenais instruments pakalpojumu sniegšanai aptiekā ir veiksmīga komunikācija, 

kuras pamatā ir ētikas principu ievērošana - tolerance, empātija, cieņa. Ne tikai klienta, bet arī kolektīva 

aspektā. Ikdienā mēs bieži piesaucam ētiku, bet vai izprotam, protam pielietot tās vērtības, ko ietver 

profesionālā ētika? Par Ētikas komisijas svarīgāko uzdevumu redzu tieši šo skaidrojošo funkciju. Ētikas 

komisija manā uzskatā nav represīva vai soda institūcija, bet padomdevējs, palīgs veidot mūsu rīcību 

sarežģītās situācijās.  

LFB valdes kandidāte no 1999. gada līdz 2001. gadam; 

LFB valdē no 2001. līdz 2013. gadam un arī no 2017. līdz 2021. gadam;  

LFB prezidente no 2010. līdz 2017. gadam; 

Ētikas komisijā no 2021. līdz 2025. gadam. 

Aktīvs darbs kā valdes loceklei dažādu projektu darba grupās (piemēram, Farmaceitu vasaras brīvdienas, ko 

arī vadīju; BaltPharm forums). Arī Gada Farmaceita apbalvošanas komisijā no 1999. līdz 2009. gadam, kuru 

arī vadīju. Darbojos ar LFB Apbalvojumu padomi arī prezidentūras laikā un turpinu joprojām vadīt šo 

padomi.  

 

Nr. Vārds Uzvārds Darba vieta 
LFB biedrs 

kopš 

1 Kitija Blumfelde SIA Saulkrastu aptieka R.B. 12.04.1996. 

2 Jeļena Čaupenoka AS Sentor Farm aptiekas 12.10.2003. 

3 Diāna Čivča SIA BENU Aptieka Latvija 21.10.2020. 

4 Jekaterina Diļavka SIA Euroaptieka Farmācija 23.09.2021. 

5 Ināra Divre AS Sentor Farm aptiekas 04.04.2008. 

6 Zane Džeriņa SIA Euroaptieka Farmācija 16.10.2003. 

7 Viola Merke SIA BENU Aptieka Latvija 05.07.2004. 

8 Viktorija Petrovska SIA BENU Aptieka Latvija 24.01.2023. 

9 Dace Pijola SIA BENU Aptieka Latvija 12.06.2001. 

10 Ilze Priedniece SIA BENU Aptieka Latvija 16.07.2009. 

11 Kristīne Vrubļevska SIA Contract Pharma 09.10.1999. 



 

2. Jeļena Čaupenoka 

Pasaule mainās, arī farmaceita ikdienas darba gaitas mainās. No sabiedrības puses pievienojas jaunas 

prasības uz pakalpojumiem. Farmaceits kā farmaceitiskā aprūpes speciālists - cik dziļi piesaistīts procesam, 

kāda loma (mārketings, menedžments).  

Esmu LFB biedrs no 2003. gada oktobra. Ļoti cienu LFB darbu par visu periodu, īpaši likumdošanā. Piedalījos 

dažādas LFB konferencēs, sekoju līdzi LFB darbībai attālināti, medijos, ar lielu interesi lasu un vērtēju 

informāciju. 

 

3. Diāna Čivča 

Esmu farmaceite ar nu jau 10 gadu pieredzi (neskaitot studenta laikus aptiekā), līdz ar to īstais laiks sākt 

papildināt savu darbības zonu. Ja kaut ko daru, tad ar pilnu atdevi, vienmēr iedziļinos risināmo problēmu 

būtībā un radu risinājumus. Ētikas komisijas jautājumi ir ļoti būtiski mūsu profesijas makro un mikroklimata 

normālai eksistencei, līdz ar to vēlētos aktivizēt un popularizēt šo starp aptiekās strādājošajiem, jo līdz šim 

ļoti maz informācijas nonāk līdz aptiekām. 

Līdz šim aktīvi darbojos aptiekas ietvaros, vien vērojot un klausoties notiekošo farmācijā, apmeklējot LFB 

konferences, līdz ar to ar vietu Ētikas komisijā rastu iespēju darīt. Darbam jābūt pamanāmam, ar rezultātu, 

savādāk tam nav jēgas. 

 

4. Jekaterina Diļavka 

Es nolēmu kandidēt uz Ētikas komisijas amatu, jo uzskatu, ka ētikas principu ievērošana ir pamats 

profesionālai un godprātīgai farmaceitu darbībai. Man ir svarīgi aktīvi iesaistīties Latvijas Farmaceitu 

biedrības darbībā, lai veicinātu uzticēšanos un augstus profesionālos standartus nozarē. Vēlos sniegt savu 

ieguldījumu ētikas jautājumu risināšanā un kolēģu atbalstīšanā situācijās, kad nepieciešams objektīvs un 

līdzsvarots vērtējums. Uzskatu, ka komisijas darbs ir būtisks, lai stiprinātu sabiedrības uzticēšanos 

farmaceita profesijai. Ikdienā vēlētos strādāt pie skaidru ētikas vadlīniju praktiskas ieviešanas ikdienas 

darbā. 

 

5. Ināra Divre 

Darbā man ir svarīga godprātība, atbildība un savstarpēja cieņa. Kandidējot darbam Latvijas Farmaceitu 

biedrības Ētikas komisijā, izmantojot savu pieredzi, esmu gatava uzklausīt kolēģus, izvērtēt un palīdzēt rast 

risinājumus sarežģītās situācijās.   

Ikdienas darba pieredze ir vairojusi pārliecību par to, cik svarīga ikviena farmaceita darbā ir profesionālās 

ētikas ievērošana, jo izcila farmaceitiskās aprūpe nozīmē daudz vairāk nekā vienīgi precizitāti zāļu 

izsniegšanā un to lietošanas padomos. 

Darbojoties Ētikas komisijā vēlos:  

• sekmēt profesionālās ētikas principu ievērošanu, 

• stiprināt farmaceita profesijas uzticamību sabiedrībā.  

Pēc ilgu gadu pieredzes farmaceita darbā, šobrīd kā reģionālā vadītāja esmu uzņēmusies arī atbildību par 

aptiekām ar aptuveni 80 darbiniekiem Gulbenē, Balvos, Alūksnē, Madonā, Smiltenē, Valkā, Cēsīs, Valmierā, 

Augšlīgatnē.  



Strādāju ar kolēģiem, kuriem katram ir savas vajadzības un dažādi raksturi – ikvienam jāatrod pieeja, lai 

veiksmīgi nodrošinātu raitu ikdienas darbu un, ja nepieciešams, atrisinātu radušās problēmas. Tas ir liels 

darba apjoms ar daudziem cilvēkiem, kam nepieciešamas gan profesionālās zināšanas, gan labas 

saskarsmes iemaņas, gan spēja rūpīgi analizēt informāciju un datus.   

LFB biroja komentārs: Ināra ir viena no LFB īstenotā Zāļu lietošanas pārskata pilotprojektā iesaistītajiem 

farmaceitiem, kas praktiski veica pacientu konsultācijas un pārskatu sagatavošanu. 

 

6. Zane Džeriņa 

Ētiskas dabas izaicinājumi ir farmaceita ikdienas darba sastāvdaļa, jo farmaceita darbs ir saistīts ar cilvēku 

veselību, profesionālu lēmumu pieņemšanu, konfidencialitāti, komerciju un cilvēku savstarpējām 

attiecībām. Es vēlos dalīties ar savu ilggadējā darbā aptiekā gūto pieredzi un zināšanām, lai palīdzētu un 

iesaistītos, risinot ētiska rakstura domstarpības un jautājumus, saglabājot profesionālu attieksmi. 

Esmu darbojusies LFB valdē (2017.-2021. gads) un Ētikas komisijā (2021.-2025. gads). 

 

7. Viola Merke 

Piekritu kandidēt, jo man jau ir pieredze darbā Ētikas komisijā iepriekšējā sasaukumā (2017.-2021. gads). 

Farmācijas nozarē strādāju vairāk kā 20 gadus, patreiz esmu aptiekas vadītāja SIA BENU Aptieka Latvija, 

BENU Aptieka 33. LFB aktīvāk darbojos studiju gados un pēc absolvēšanas. Neskatoties uz ikdienas 

aizņemtību, vienmēr esmu sekojusi līdzi nozares jaunumiem un aktualitātēm. Cieņpilnas, godīgas, uz 

ētiskām vērtībām balstītas attiecības, komunikācija starp kolēģiem, citiem profesionāļiem, klientiem, 

uzņēmuma vadību, valsts iestādēm ir mūsu kā farmaceitu, profesionāļu vizītkarte. Vēlos sniegt savu 

ieguldījumu, palīdzot mūsu farmācijas speciālistu kopienai veidot vienotu vīziju par nozares ētiskajiem 

principiem un vērtībām. 

 

8. Viktorija Petrovska 

Mana farmācijas karjera aizsākās 2011. gadā, pabeidzot studijas Rīgas 1. medicīnas koledžā. Divus gadus 

nostrādāju kā farmaceita asistente, sapratu, ka vēlos savas zināšanas padziļināt un uzsāku studijas Rīgas 

Stradiņu Universitātē, tālāk sertifikācija un iestāšanās jaunā amatā – aptiekas vadītāja. Šobrīd meklēju 

jaunus izaicinājumus un iestāties Ētikas komisijas komandā ir viens no tiem. Ētikas komisija ir ne tikai 

organizācija, kas izvērtē sūdzības, bet arī spēj veidot daudz vairāk – pilnveidot esošo Ētikas kodeksu, 

atbalstīt jaunus profesionāļus, palīdzēt pilnveidot savas komunikācijas prasmes un pielietot zināšanas, 

konsultējot pacientus. Esmu gatava strādāt un pilnveidoties Ētikas komisijas sastāvā. 

Runājot par darbību LFB, tad varētu teikt, ka esmu šī ceļa sakumā, pagaidām, pilnveidojot savas zināšanas, 

ceļot farmācijas profesijas prestižu un padziļināti rūpējoties par aptiekas klientiem, piedalījos pilotprojektā 

“Strukturēta pacientu konsultēšanas rīka – zāļu lietošanas pārskata kā veselības aprūpes pakalpojuma 

izveide”, kas bija īsts profesionāls izaicinājums. 

 

9. Dace Pijola 

Esmu patreizējās Ētikas komisijas sastāvā, tādēļ piekritu kandidēt arī šajās vēlēšanās. Uzskatu, ka tikai 

pašiem iesaistoties varam ko sasniegt mūsu jomā nozīmīgu jautājumu risināšanā. 

 



 

10. Ilze Priedniece 

Nolēmu kandidēt, jo vēlos sniegt savu ieguldījumu farmaceita profesijas attīstībā un veicināt profesionālu, 

atbildīgu un ētisku darba vidi, jo man ir svarīgi farmaceita un farmaceita asistenta profesijas profesionālie 

un ētiskie aspekti.  

Darbības jomas: farmaceitiskās aprūpes pilnveidošana, sadarbības veicināšana ar ārstiem un citiem 

veselības aprūpes speciālistiem, kā arī farmaceita profesijas prestiža celšana sabiedrībā informatīvo 

aktivitāšu ietvaros. 

Šogad piedalījos LFB pilotprojektā ,,Strukturēta pacientu konsultēšanas rīka – zāļu lietošanas pārskata kā 

veselības aprūpes pakalpojuma izveide’’. 2019. gadā saņemts LFB apbalvojums ,,Gada farmaceits’’. LFB 

biedrs kopš 2009.g 

LFB biroja komentārs: Ilze 2019. gadā ieguvusi apbalvojumu “Gada Farmaceits”. 

 

11. Kristīne Vrubļevska 

LFB biroja komentārs: Kristīne darbojas LFB Farmaceitu profesionālās kvalifikācijas sertifikācijas padomē 

kopš tās dibināšanas. 

 

 

 

 

 

 

 

 


