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Farmacijas specialistu talakizglitibas aktivitaSu veértéSanas Kkriteriji

Dokumenta merkis:

Dokumenta aprakstiti kriteriji, lai izveértétu LFB Farmaceitu profesionalas kvalifikacijas
Sertifikacijas komisija (Sertifikacijas komisija) pieteikto talakizglitibas pasakumu atbilstibu LFB
»Koncepcija par farmaceitu un farmaceita asistentu talakizglitibu” (Koncepcija) definétajiem
talakizglitibas pasakumu veidiem un tipiem; konsolidéts ar Koncepcijas redakciju, kas apstiprinata
LFB valdes sédé 2022. gada 15. decembri.

1. Vertesanas Kriteriji lekciju formas talakizglitibas pasakumiem (TIP)

Lekciju formas talakizglitibas pasakumi tiek vertéti talakizglitibas punktos (TP) atkariba no darba
apjoma akademiskas stundas, kadu farmacijas specialists iegulda talakizglitibas aktivitates 1stenosana,
apmacibas formas un apgiitas kompetences. Viena akadeémiska stunda ir studiju darba laika vieniba,
kuras ilgums ir 45 miniites.

1.1.Lekcija ir lektora zinojums auditorijai. Lektors sava zinojuma var ieklaut jautajumus auditorijai
zinojuma ietvertas informacijas apguves nostiprinasanai. Lektora atbildes uz auditorijas
jautajumiem ir papildu laiks, kas paredzams arpus lekcijas laika.

1.2.Piedalisanas lekcijas, kas atbilstoSi organizatora pieteikumam vai Farmaceitu profesionalas
kvalifikacijas sertifikacijas komisijas atzinumam ir verstas uz farmaceitisko, sabiedribas veselibas
un menedzmenta kompetencu pilnveidoSanu, tiek vertetas ar 1,0 talakizglitibas punktu (TP) par
vienu akadémisko stundu studiju darba.

1.3. Piedalisanas lekcijas, kas atbilsto$i organizatora pieteikumam vai Farmaceitu profesionalas
kvalifikacijas sertifikacijas komisijas atzinumam ir verstas uz personisko kompetencu
pilnveidoSanu, tiek vertetas ar 0,1 talakizglitibas punktu (TP) par vienu akadé€misko stundu studiju

darba.

2. Vértesanas kriteriji modula formas talakizglitibas pasakumiem (TIP)

2.1. Modula formas TIP obligati noteikta dokumentéta rakstiska, klatiené vai attalinata veida
notiekoSa parbaude. Parbaudes forma atkariga no pieteikta pasakuma veida: uz zinasanam
balstita modula formas TIP - tests, uz problému risinaSanu balstitu modula formas TIP -
problémsituacijas risinaSana/ gadijuma analize, uz praksi balstitu modula formas TIP -
praktiskais darbs un darba prezentacija.

2.2. Pasakuma organizators kopa ar pasakuma pieteikumu iesniedz Sertifikacijas komisijai
paredz&tos individualos parbaudes darbus un darba grupu uzdevumus (ar pareizajam atbildém).
Sertifikacijas komisijai ir tiesibas 3 méneSu laika pec TIP norises pieprasit pasakuma
organizatoram iesniegt aizpilditos individualos parbaudes darbus.

2.3. Dalibnieks sanem apliecindgjumu par modula punktu pieskirSanu tikai tad, ja ir apmeklgjis visus
moduli ietvertos pasakumus un rakstiski izpildijis parbaudi par iegilitajam zinaSanam.

2.3.1.  Ja dalibnieks ir apmeklgjis tikai dalu pasakuma aktivitasu, vai dalibnieks ir apmeklgjis
visu pasakumu, bet nav pildijis parbaudes darbu, modula TP netiek pieskirti, bet
vinam ir tiesibas pieteikt So pasakumu individualai izskatiSanai TP pieskirSanai.
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2.4.

2.5.

2.3.2.

2.3.3.

Parbaudes darba pildiSanas laiks tiek noteikts samérigi attieciba pret TIP pargjo dalu
un tiek ieskaitits pasakuma kop&ja apmacibu laika, iznemot 2.3.3. apakSpunkta
minétaja gadijuma.

Uz praksi balstitiem TIP patstavigais darbs netiek ieskaitits kop&ja apmacibu laika.

Uz zinaSanam balstitu modula formas TIP vértéSanas kritériji:

24.1.

2.4.2.

2.4.3.

Uz zinasanam balstiti talakizglitibas pasakumi ietver teorctisku apmacibu (lekciju

klausi$an0os un/vai patstavigu iepaziSsanos ar macibu materialu) un sekojoSu testa

aizpildiSanu. Testa jautajumu skaits atkarigs no teoretisko nodarbibu ilguma — par 1

akadémisko stundu lekciju darba dalibniekam jaatbild uz vismaz 2 testa jautajumiem

klatienes un attalinatos klatienes pasakumos un vismaz uz 5 jautagjumiem neklatienes

audio vai video formata pasakumos.

Prasibas, lai talakizglitibas pasakumu atzitu par uz zinasanam balstitu moduli, ir Sadas:

(a)* kopgjais nodarbibu ilgums — vismaz 4 akadémiskas stundas;

(b) tests/parbaudes darbs.

TP pieskirSana:

(a) ja dalibnicks ir pareizi atbildgjis uz vismaz 50% testa jautajumu — katras
pasakuma akadémiskas stundas darbs tiek novertéts ar 1,5 TP;

(b) ja dalibnieks ir pareizi atbildéjis uz mazak neka 50% testa jautajumu — Katras
pasakuma akad&miskas stundas darbs tiek novértéts ar 0,8 TP.

Uz problému risinasanu balstitu modula formas TIP vertesanas kriteriji:

2.5.1.

2.5.2.

Uz probléemu risinasanu balstiti talakizglitibas pasakumi ietver teorgtisku apmacibu
(lekciju klausiSanos un/vai patstavigu iepaziSanos ar macibu materialu), kam seko
macibspéka vadita teorétiskaja apmaciba iegiito zinaSanu praktiska pielietosana
(situaciju modelésana, gadijumu analize, lomu spéles, problémsituaciju risinasana
u.tml.). Situaciju modelésana, gadijumu analizeé, lomu spé€lés, problémsituaciju
analizéSana iespgjams ar1 darbs grupas. Parbaude par TIP iegiitajam zinaSanam un
prasmeém tiek veikta, dalibnickam lickot patstavigi atrisinat problémsituaciju vai
analizeét gadtjumu.

Prasibas, lai talakizglitibas pasakumu atzitu par uz problému risinasanu balstitu

moduli, ir §adas:

(@) kopgjais visu TIP aktivitasu ilgums — vismaz 4 akadémiskas stundas;

(b) darba grupas ir ne vairak ka 15 cilvéki un katrai darba grupai ir savs moderators. Ja
situaciju modelésana/gadijumu analize notiek liclakas grupas, TIP pasakums tiek
klasificéts ka uz zinaSanam balstitais modulis (skat. apakspunktu 2.4);

(c) zinasanu pielietosanas/problému risinasanas aktivitates aiznem vismaz 30%, visa
TIP pasakuma (skatit 1. tabulu);

(d) parbaude ietver patstavigu problémsituacijas risinasanu, gadijuma analizi,
situacijas model&sanu u.tml.
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1. tabula

Minimalais praktiskas apmacibas daudzums uz problému risinasanu un uz praksi balstitos TIP

atkariba no kopé€ja pasakuma ilguma

Uz problému risinasanu/uz praksi balstita TIP Minimalais praktiskas apmacibas ilgums,
kopégjais ilgums, akadémiskas stundas akadémiskas stundas
4-8 2
9-16 3
>17 4

25.3. TP pieskirsana klatienes un attalinatiem klatienes pasakumiem - ja dalibnieks ir

pareizi izpildijis vismaz 50% darba uzdevuma — katra pasakuma akadémiska stunda tiek
novertéta ar 2,0 TP; ja dalibnieks ir pareizi izpildijis mazak par 50% darba uzdevuma —
katra pasakuma akadémiska stunda tiek novértéta ar 1,0 TP.

2.6. Uz praksi balstitu modula formas TIP veérteSanas kriteriji

Uz praksi balstiti TIP ietver teorétisku apmacibu un macibspgka vaditu teorctiskaja apmaciba
iegiito zinasanu praktisku pielietosanu (situaciju modeléSana, gadijumu analize, lomu spéles,

problémsituaciju risinasana u.tml.) TIP pirmaja diena, ka arT dalibnieka patstavigi Istenotu

apmacibas iegiito teorétisko zinasanu un prasmju pielietoSanu sava tieSaja darba farmaceitiskas
apripes sniegSana/praksé. Parbaude par iegiitajam zinaSanam tiek veikta TIP otraja diena,

dalibniekam aprakstot/raksturojot/sniedzot atskaiti par apmacibas giito zinaSanu un prasmju
pielietojumu (prakses gadijumu apraksts un analize, atskaite vai zinojums par apgiito kompetencu
pielietojumu praksg).

2.6.1.

2.6.2.

Prasibas, lai talakizglitibas pasakumu atzitu par uz praksi balstitu moduli, ir $adas:

(a) TIP tiek planots ka 2 dienu pasakums, starp abam dienam paredzot laiku parbaudes
(prakses) darba izpildei. Kopgjais visu TIP aktivitasu ilgums (iznemot 2.6.1. (f) definéto
aktivitates dalu) — vismaz 4 akadémiskas stundas. Starp abam pasakuma dienam laika
periods nav garaks par 3 ménesiem,;

(b) zinasanu pielietoSanas/problému risinasanas aktivitates aiznem vismaz 30% visa
TIP pasakuma (skatit 1. tabulu);

(c) darba grupas ir ne vairak ka 15 cilvéki un katrai darba grupai ir savs moderators. Ja
situaciju modeléSana/gadijumu analize notiek lielakas grupas, TIP pasakums tiek
klasificéts ka uz zinasanam balstitais modulis;

(d) parbaude ietver katra dalibnieka patstavigu problémsituacijas risinasanu,
gadijuma analizi, situacijas model&Sanu utml., un tas prezentaciju;

(e) apmacibu nosléguma posma (TIP otraja diena) katra dalibnieka patstavigais darbs
un ta prezentacija tiek analizéti kopa ar macibspékiem un pargjiem macibu
dalibniekiem;

(f) patstavigais darbs netiek ieskaitits kop&ja apmacibu laika.

TP pieskirSana:
(@) ja dalibnieks ir pareizi izpildijis vismaz 50% darba uzdevuma — katra pasakuma
akadémiska stunda tiek noveértéta ar 2,5 TP;
(b) ja dalibnieks ir pildijis patstavigo darbu, bet pareizi izpildijis mazak par 50% darba
uzdevuma — katra pasakuma akadémiska stunda tiek noveértéta ar 1,3 TP;
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2.6.3. Visus parbaudes darbus vert€ pasakuma organizators, rezultatu un pieskirtos TP
ierakstot pasakuma dalibnieku registracijas lapa un dalibniekam izsniedzamaja
aplieciba.

3. Vertesanas kriteriji talakizglitibas modulim pielidzinatam apmacibam

3.1, Svitrots 15.12.2022.,LFB valdes sédes prot. Nr. 11

3.2. Citas modulim pielidzinatas apmacibas

3.2.1

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

Par talakizglitibas modulim pielidzinatam apmacibam atzitas: ierakstitu lekciju noklausiSanas;

profesionalajos medijos publicétu talakmacibas testu pildiSana; profesionalajos medijos

publicétu rakstu, kas izvietoti elektroniskajos medijos, lasiSana; zinatnisku un izglitojosu

publikaciju rakstiSana; farmacijas studentu prakSu vadiSana; zinatniska mutvardu referata

sagatavoSana un nolasiSana; stenda referata sagatavoSana un prezentésana; izglitojosa  lekcija

veselibas apriipes, tai skaita farmacijas, specialistiem, medicinas studentiem, noteiktam

iedzivotaju grupam; Studiju kursu doc€Sana ar farmaciju vai medicinu saistitas zinatnu nozargs.

Veértésanas kriteriji ierakstitam lekcijam:

3.2.2.1. obligats parbaudijums — tests, kuru veido vismaz 5 jautdjumi par 1 akad.st.,

minimalais jautajumu skaits — 5;

3.2.2.2. TP pieskirSana: pareizi atbildéts uz vismaz 75% jautajumiem — 1TP par 1 akad.st.
(laiks testa aizpildisanai netick nemts véra); pareizi atbildéts uz mazak neka 75%
jautajumu - TP netiek pieskirti;

3.2.2.3. Ja tests ar pirmo kartoSanas reizi nav ieskaifits, organizators p&c saviem ieskatiem var

nodros$inat testa kartoSanu atkartoti ar citiem jautajumiem.

Vertesanas kritériji talakmacibas testiem:

3.2.2.1. testus var veidot par publikaciju, 1 TP atbilst 16 000 rakstu zimém vai tam
pielidzinamam informacijas apjomam, zZimju skaita neietilpst veres;

3.2.2.2. obligats parbaudijums — tests, kuru veido vismaz 5 jautajumi par 16 000 rakstu Zimém;

3.2.2.3. TP pieskirSana: pareizi atbildets uz vismaz 75% jautajumiem — 1TP; pareizi atbild&ts
uz mazak neka 75% - TP netiek pieskirti.

Vertésanas  kriteriji profesionala literatiira/izdevumos publicEtu rakstu ievietoSanai
elektroniskajos m&dijos:

3.2.4.1. rakstiem ir zinatniska kvalitate; var buit vairaki raksti par vienu t€mu;

3.2.4.2. 1 TP atbilst 16 000 rakstu zimém vai tam pielidzinamam informacijas apjomam, zZimju
skaita neietilpst veres;

3.2.4.3. atbildamie testa jautajumi — vismaz 5 jautajumi par katram 16 000 rakstu zimém, Uz
jautajumiem var sakt atbildet tikai p&c raksta izlasiSanas;

3.2.4.4. tests tiek ieskaitits, ja vismaz 75% atbilzu ir pareizas;

3.2.4.5. ja pirmaja aizpildiSanas reiz€ tests netiek ieskaitits, organizators péc saviem ieskatiem
var nodrosinat testa kartoSanu atkartoti ar citiem jautajumiem;

3.2.4.7. raksts publicéts ne senak par 5 gadiem kops$ briza, kad tas iesniegts izskatiSanai
Sertifikacijas komisija;

3.2.4.8. par rakstiem nekada izdevuma nav bijusi talakizglitibas testi farmacijas specialistiem.
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3.2.5. Veértésanas kritériji ierakstitai lekcijai — iesniedz aizpilditu talakizglitibas pasakuma pieteikuma
anketu, lekcijas materialus (prezentacija), testa jautadjumus un pareizas atbildes, lektora interesu
konflikta deklaraciju, ja nepiecieSams.

3.2.6. Vertesanas kriteriji talakmacibas testiem — iesniedz aizpilditu talakizglitibas pasakuma
pieteikuma anketu, pievienojot publikaciju (pirms publicéSanas!) kopa ar testa jautajumiem un
pareizajam atbildém, autora intere$u konflikta deklaraciju, ja nepiecieSams.

3.2.7. VeérteSanas kriteriji profesionala literatlird/izdevumos publicétu rakstu ievietoSanai
elektroniskajos médijos — iesniedz aizpilditu talakizglitibas pasakuma pieteikuma anketu,
publikacijas, testa jautajumus ar pareizajam atbildém.

3.2.8. VeErtesanas kritériji zinatniskai publikacija akadémiskajos medijos:
3.2.8.1. par zinatnisku publikaciju specialistam tiek pieskirti 20 - 50 TP,
3.2.8.2. iesniedzamie dokumenti: specialists 15 darba dienu laika p&c publicéSanas Farmaceitu

profesionalas kvalifikacijas sertifikacijas komisija iesniedz aizpilditu talakizglitibas
pasakuma pieteikuma veidlapu, zinatniskas publikacijas kopiju vai zinatnisko
publikaciju elektroniska formata, noradot rakstu zZimju skaitu.

3.2.9. Veértesanas kriteriji izglitojosai publikacijai profesionalajos un sabiedriskajos medijos:
3.2.9.1. par izglitojosu publikaciju sabiedriskajos medijos specialistam tiek pieskirti 1 - 4 TP

par katram 4000 rakstu zimeém, zZimju skaita neietilpst veres;

3.29.2. iesniedzamie dokumenti: specialists 15 darba dienu laika p&c publikacijas Farmaceitu
profesionalas kvalifikacijas sertifikacijas komisija iesniedz aizpilditu talakizglitibas
pasakuma pieteikuma veidlapu, publikacijas kopiju vai publikaciju elektroniska
formata, noradot rakstu zimju skaitu.

3.2.10. Vértesanas kritériji farmacijas studentu praksu vadiSanai:

3.2.10.1. farmacijas studentu macibu prakses drikst vadit un uzraudzit tikai Registra A sadalas
farmaceits. Farmaceita asistenta studentu macibu prakses drikst vadit un uzraudzit tikai
Registra A sadalas farmaceits vai farmaceita asistents, ka art Registra B sadalas farmaceits,
ja vinam ir ieprieks iegiita farmaceita asistenta izglitiba;

3.2.10.2. pirms studenti sak praksi, macibu iestade iesniedz Sertifikacijas komisijai nodomu
protokolu, kura norada studenta vardu un uzvardu, planoto prakses vaditaju, aptickas
nosaukumu, aptiekas adresi, prakses dienu un stundu skaitu;

3.2.10.3. pec prakses beigam un studentu prakSu atskaites izverteSanas macibu iestade
Sertifikacijas komisijai iesniedz atskaiti par apmacibu ietvaros Tstenotajam praksém,
saskana ar kuru tiek pieskirti TP praksu vaditajiem;

3.2.10.4. TP pieskirSana: par 10 dienu (1 diena = 8 akad.st.) ilgu prakses vadiSanu specialists
sanem 5 TP.

3.2.11. Vertesanas kriteriji zinatniskam mutvardu referatam:

3.2.11.1. par zinatniska mutvardu referata sagatavoSanu un nolasiSanu specialists var sanemt
10-20TP;

3.2.11.2. iesniedzamie dokumenti: specialists 15 darba dienu laika pé&c pasakuma norises
Sertifikacijas komisijai iesniedz aizpilditu talakizglitibas pasakuma pieteikuma
veidlapu; pasakuma organizatora (juridiskas personas) apliecinajumu (vai kopiju), ka
specialists Saja pasakuma ir nolasijis zinatnisku referatu; zinatniska mutvardu referata
tezes.

3.2.12. Vertesanas kriteériji Stenda referatam:

3.2.12.1. par stenda referatu specialists var sanemt 8 TP;
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3.2.12.2.

iesniedzamie dokumenti: specialists 15 darba dienu laika p&c pasakuma norises
Sertifikacijas komisijai iesniedz aizpilditu talakizglitibas pasakuma pieteikuma
veidlapu, pasakuma organizatora (juridiskas personas) apliecinajumu (vai kopiju), ka
specialists $aja pasakuma ir izstadijis stenda referatu; stenda referata t€zes.

3.2.13. Vertesanas kriteriji izglitojosai lekcijai veselibas apriipes, tai skaita farmacijas, specialistiem,

medicinas studentiem, noteiktam iedzivotaju grupam:

3.2.13.1.

3.2.13.2.

par izglitojosu lekciju specialists sanem 8 TP par katru akadémisko stundu. Ja lekcija
tiek lasita atkartoti, par katru nakoSo reizi tiek pieskirti TP 50 % apmeéra no
pirmreizgja vertg§juma. Ja farmacijas specialists piedalas informativi-izglitojoSos
pasakumos, kuru meérkauditorija ir iedzivotdji un kuros vin$ veic izglitojoSas
aktivitates farmaceitisko kompetencu ietvaros, kuras var dalgji pielidzinat “lekcijai”,
TP punkti tiek pieskirti 50% apméra par pirmo akadeémisko stundu un 25% apmera par
katru nakamo akadémisko stundu;

iesniedzamie dokumenti: specialists 15 darba dienu laika pe&c lekcijas nolasiSanas
Sertifikacijas komisija iesniedz aizpilditu talakizglitibas pasakuma pieteikuma
veidlapu; pasakuma organizatora (juridiskas personas) apliecinajumu (vai kopiju), ka
specialists pasakuma ir nolasijis izglitojosu lekciju; izglitojosas lekcijas tezes;

3.2.13.3. ja farmacijas specialists ir sagatavojis un nolasTjis lekciju vai vadijis darba grupu

Sertifikacijas komisijas akcepteta talakizglitibas pasakuma un par lekcijas klausisanos
ir pieskirti TP, farmacijas specialistam jaiesniedz pasakuma organizatora
apliecinagjums par nolasito lekciju vai novadito darba grupu un Farmaceitu
profesionalas kvalifikacijas sertifikacijas komisija lemj par TP pieskirSanu farmacijas
specialistiem.

3.2.14. Studiju kursu doc&Sana ar farmaciju vai medicinu saistitas zinatnu nozares:

3.2.14.1.
3.2.14.2.

3.2.14.3.

par studiju kursa docesanu 1 kreditpunkta (20 x 45min.) apjoma tiek pieskirti 10 TP;
iesniedzamie dokumenti: specialists 15 darba dienu laika péc studiju kursa

novadiSanas Sertifikacijas komisija iesniedz aizpilditu talakizglitibas pasakuma

pieteikuma veidlapu un izglitibas iestades izzinu par studiju kursa docésanu;

viena talakizglitibas atskaites perioda laika talakizglitibas punkti tiek pieskirti par

katru studiju kursa doc&Sanu vienu reizi vienai studentu grupai.

2022. gada 15. decembr.
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